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A~sunto: Prese.n'taci6'n ide estudio` de Necesidad

\`

Adj'unto  pongo  a  su .disposici6n  el  estu,dig  de .necesidad  para  la  contrataci6n  cuy'o  objeto  es:
co,ntratar el  proceso  integral!de  lavanderia  y  §uministro  de  ro-pa  hospitalaria  y  quirdrgica ,que
sera propiedad del hospital', q`ue incluya personal, insumos, elementos, .reparaci6n de prendas,
maquinarias y accesorios en la E.S.E `                                                                                                f
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`IV]UN]C]P[O DE'SAN JUAN DEL CESAR, LA GUAJ[RA;                             `

La ESE  Hospital San  Rafael Nivel  1|,  es una entidad  prestadora de servicio de s?Iud, de mediana y baja

;°:ipt'oei[::i:d.::;::::ir':Zt:vda:ddee'°crodnef:r#3:#acmo:nt,:''ddj:tpaudeastdoe::ri:n8rij:ej^#rnd£::'NPoat6jtm7°ndj:PTr88i:
sometida al  regimen jur[dico  previsto en  e[ capitulo  Ill,  art[culo  194,195 y  197 de la  Ley  100.de  1993 y
Su,s  decretos  reglamentarios,  regido  en,,materia  contractual  pop el  derecho` privado  y  e-n  co'nsecuencia       `
por su Estatuto de CQntrataci6n, ,(Acuerdo 07 de 2014), y Manual de Contrataci6n (Resoluci6n N° 222 d'e
2014);  se Procede,a efectuar el 'siguiente analisis para evaluar la conveniencia y oportunidad con miras
a la ce[ebraci6n de u`n contrato.

/

1,.     DESCRIPC16N DE LA NEC.ES]DAD             ` \
J-

d'el Departament.o de La Guajira\,yzonas.de influencia.           `.

El,  art[culo  48,  de  la  Constituci6n   Polltica  sefiala  que  la  seguridad  `social  es  un  servici`o  pt]bliQo  de
cafacte[ La Empresa Social del Estado. Hospital San  Rafael Nivel 11, tiene por o`bj.eto la prestaci6n de los
servjcios  de salud, 'entendidos  6omo servicio  pdblico  esendial, a  cargo  del  Depa.rtamento  y como  parte`
del seivici'o pdblico de `la seguridad,social,  en  los terminos de 'esta Ley.

-La  Ley  100  de-1993,  crea  el  Si§tema  de  Seguridad  Social  Integral  y  establece  que  la  prestaci6n  de     .

servicios   de   salud   se   ha fa,  principalmente   a   ,traves   de   ]as   Empresas   Sociales   del   Estado,   que

::Fr:#:#ieonpruo::o yc`aat:tgo:roi§far:Sapdefjj:list?:tjveaTtjdad   Publica   descentralizada,   con   personeria  juridica,

La  Empiesa  Soci'al  del  'Estado{  Hospital  San   Rafael   Nivel   11,   tiene  por  objeto  la  prestaci6n  de  los
s`ervicios  de a.alud,,  entendidos  como  servicto  pdblico  esencial  a  cargo  d?I  Departa.mento y como  parte
d\el servicio pdb[ico de la seguridad social, en los terminos,de esta Ley.
Cada  ESE  debs  determina  su  plan  de  gesti6n]   orientada  a  que  esta  pueda  tomar .las  decisiones
administrativas  para  que  la  ESE  ,sea-viable,  articu]ada  y  permita  brindar  los  servicios  de  salud  a  su
comuni'dad usuaria en condiciones de oportunidad,  calidad,y eficiencia.                                                             `    ,

E=

La ES'E  no  cuenta  dentro  de  su  planta  de  cargos  Con el  personal  requerido  para  asl  poder e`umplir a
cabalidad  c'on   sLu   objeto  socia.I.   Den`tro   de   estos,   se   encuentra  el   Servicio   de   lavanderia   en   sus

#:j#Ci°enFas'Eym:ie%:ms:i:jtarpddei I:tpaad:,°:§:t:i;:i,ainennet:e,:a:n: ppraersata:I sdeervsj%[:°s"3 eys:Tumdp:Tier:°b,::i::     ,  a

Teniendo enucuen'ta el estudio tecnico para la creaci6n de la' planta de emple-os `de caracter temporal de
la  ES`E,  se establec`e  el  cdadro Pomparativo ,tecnico,  financierQ y administrat.ivo de los costos  laborales
de los empleos de planta y los contratados. 'Este,  muestra objetivamente un 6studio de mercado de las
realidades  del   e,ntorno   laboral   del   muni.cipio   de   Sam   Juari   de,I   Cesar,   obteniendo   como   res.ultado
diferencias muy significativas d? 'favo`rabi]idad financiera para contratar,  debido  a que §e evidenci_a que
el. personal  contratado  por  medfo  de  [a .planta  ,global  de  la. instituci6n,  tiene  una  carga  prestacional
mucho mas alta que el personal contratado dire`ctamente

En  consecue-,ncia,  la  ESE  Hospital  San `Rafael  le  resulta  rentab[ei.y  factible  financieramente  contratar
personas naturales o juridicas qule ejecuten actividades, servicios a realicen suministros
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Teniendo  en  cuenta  que  carece  del  equipo  y  del  personal  i7d6n6o  para  el

inadecuados en cada area asistencial de,I hospital.
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mencionadas,  puesto que se requiere .un recurso humano con conocimientos que permitan garantizar la.
observancia  de  las tecnicas de  salubridad  exi.gidas  para  el  lavadb  de  prendas  con  desechos  bil6gi¢os
sin  deteriorarlas.  Es  por  esto  que  el  servicio  de  ilavanderia  en  un  ho§pita[  es  una' de`Ias .actividade,s
relacionadas con su cadena logistica interna y cuyo objetivo es`,proveer oportunamente el suministro de
prend'as  limpias  y el  ingreso  de  prendas  nuevas  al  hospital  para  reponer las. que  por cualquier motivo
§alen del rodamiento,  p?ra los pacientes y el recurso humano asis,t,encial preparado y con conocimiento
para   la   recolecci6n   de   las   prendas   sucias  _que   se   generan   Por   uso   o   exposici6n   .a   ambientes

E[  se,rvicio  de  lavand?ria  y  el  contaF  con  ropa  hospitalaria  hacen  parte  de..Ios  requjsitos  principales
r`iesgos que amenazan la`vida o [a salud de Tos usuarios, adn mss ten.iendo en cuenta las disposiciQries
del  Decreto  101rl  de 2006,  por el cual se. esta'blece el  sistema Obligaforio .de garantia de calidad de la
atenci6n  de salud  del  sistema  G`eneral  de  Seguridad  Social  en  Salud  y  Resoluci6n  2003  de 2.014.  Asl
mismo,  es  obligaci6n  de  la  ESE  asegurar  las  condiciones  de  antisepsia  y  asepsia  y salubridad,  que
garanticen  la  prestaci6n  de  losrservicios  de  salud  a  los  usuaFios`'dando  cumplimiento  a  los  requisitos
minimos exigidos ,por las normas vigentes,  pues de no cumplir con e`llos,  podria ocasionarse en` nuestra

8::i:i?nna:i%narnTr:Eto9s;i::'i:r:Pcrf|:daaddoyp/:r::::i:dsa:`;t`;eggeannods?aincurrir.enpro,blemasasociadbscon
~                 ,                                I                                           .1

Por  lo  anterior,  se  presenta  la  necesidad  de  contratar  el  servicio  integral  de  Lavander[a  que  incluya
p'ersonal,  insurfigs, ,elementos.,  alquiler,  reparaci6n .y ireposici6n  de, Ias  prendas, .maquinarias y equipos
que  requiera .e[  Liospital  para cu'mplir con  los  requisitos de  habilita6i6n  y  [a` prestaci6n  d.el  servicio  para
la  E.S.E  Hospital  San  Rafael  Nivel  11,  asi  como  el  adecuado  mantenimiento  del  area  e`ntregada  en
arrendamien`to para operar esta actividad.  De acuerdo a las reglas para. la contrataci6n estab|ecidas en
el   Estatuto  de  Contrat`aci6n  de  la   ESE  y  teniendo   en`  cuen'ta   la  c-uantla,   el   presents   proceso   de
contrataci6n se /reali.zara mediante procedimiento defl contrataci6n di,recta.                                         ,

D5  acuerdo  ,a  la  cuantia  y  a  las  reglasapara  la  contrataci6n  establecidas.  en  el  Estatuto  Unico  de
Cont`rataci6n de ,la ESE` (Acuerdo, N°  07 de 2014) corresponde I,a ¢ontrataci6n a trav,es de selecci6n  de
menor cuantia.

2.    CONVEN[ENC]A Y OpdRTUN[DAD                                                                                            i

I•La E.S.E Hospital San  Rafael  Nivel,11,,  cuenta dentro  de[  presupuesto de la vigencia fiscal 2023,  con  los

recursos necesarios para la contrataci6n de dicho servicio.

::[£:gsjc#Cr!e6pnoni:|dco°|gsat:repnedTsjt|£`tegri:or:ndti:Z=ry/:a,Sdi;:%jj:i::EP#fanteontdee[dseu+ifj:tr:°::g:::aa:
tiospitalarfas  imp[ica en to.dos los casos,  que las`. n?ismas pasaran a propiedad de  la  ESE quedando `en
manos del contratisfa el abastecimiento oportuno y suficiente de la ropa quirdrgica cllnica.
3. INCLUS]ONES DE LA `NECESIDAD EN   PLANES ]`NSTITUCIONALES

•Rie:::::d,?e%::a::#ide:d:is::tfun:°gT::t:e:,¥Epaur=ifa£ITP::ppoariE:e:tee:anEi.i:i.sEt£°n`;5f#besai,nq::f:i

t:aatirsa#=aj'::ad::a'anseca:i%i:ad::eas:e:'r%::n'taa,Fas£,:gradc:t6enrmdj;naudn°a.cocmo°NLniiEeBtfbdREes°TAacT6'£,
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EI  contrato ,que`se pretende cele`brar esta  incluido  dentro  del  plan, A'nual  de Adqu-isi'ciones  de  la  E.S.E
Hos,pital   San   Rafael   Nivel   Ill   conforme  e[` certificado  expedido   por  el  Aseso'r tle   Planeacich   y  se
enciJentra ubicado de*ntro del siguiente c[asificador de bie`nes y servicios:

COD]GO UNSPSC PRODUCTO
9.1 1 1 1502 Lavanderia

4. DESCRIPC16N OBJETO                                                                     \

4.1  0BJETO PRINCIPAL: CONTRATAR EL PROCESO  INTEGRAL DE LAVANDERIA Y.SUM[NISTRO
DE ROP`A|HOSPITALARIA Y QUIR.URGICA QUE SERA P.ROPIEDAD  DEL HOSPITAL,  QUE INCLUYA,      b   '
PERSONAL,      \lNSUMOS,      ELEMENTOS,      REPARACION      DE      PRENDAS,      MAQUINARIAS      Y
ACCESORIOS EN  LA E.S.E.

4.2 ALCANCE Y ESPECIFICACIONES                                                         `
4.2.1.`ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:  El objeto del contrato  im.plica:

/    Servicio    de    re?oTecci6h    de    prendas    sucias    en    los   tsiguientes    servicios:    CIRUGIA  \Y
RECUPERAC16N,    SALA    DE    LABOR   Y   ATENC16N   DEL    PARTO,  JH`OSPITALIZACIC)N,

'     CONSULTA  EXTERNA,,-tcENTRO  DE  SALU.D  20  DE  JULIO,  Fl_SIOTERAPIA,  URGENCIAS  Y

OBSERVACION  PE. URGENCIAS  en  la  ESE  Hospital  San  Rafael  Nivel  11,  para  la  selecc^i6n,
f   `desinfecci6n,   -lavado,    desmanchado   de    ropa   contamina`da   e    infectocontagio`sa,    secado,

.    p]?nchado,  distrib\uci6n  ,y  entregg  de  prendas  limpias  a  los  servicic)s  'antes  rTiencionados  del
H,Ospita,.                                 `  `

/    Suministro de los insum4os,  elementos,  maquinaria,  e\quipos,,  accesorio`s y el b`ersonal  necesario

para  llevar  a  cabo  las`Iabores\ de  lavanderia  y  la  reparaci6n    y  reposi`ci6n  de  prendas` que
garaniicen la prestaci6n ,del servicio.

/    Ejecuci6n  de  mantenjmiento\ de  infraestructura  del  area  de ,lavanderia  en  la  ESE,  reqderidas

para\la  Opt.ima  prestaci6n.del  servicio.   Las  adecuaciones,  mehores  a  la  infraestructura  que
realice e[ contratista con,r.ocasi`6n del presente contrato -sefan de propiedad de ila ESE al finalizar
el contrato, y n.o tendra. der:echo Ja .reclamar valor algunoLpor este concepto.. `

/    lnstalaci6n   en   el,  'area   de   lavand,eria   de   un   area   de   reparaci6n.  y/o   confecci6n   de   ropa
'hospitalaria con los equipos necesarios para dichQ ,proceso,

/    Suministro  de prendas  o  lencer[a hospitalaria  nueva que  debera ser entre`gada por parte  d'e `la
fjrma contratista,qLue se llegue.a seleccionar,  mensualmente ,a los servicios del 'hospital asi:     +

DETALLE CANT[DAD

Sabanas para I;s camas d.e los diferentes servicios de`la E.S.E. 65
Paquetes generales, de cjrugia los cua[es,Qontienen:

5

~> 2 Cotones o envolvedoras`
> `  1i3 compresas cc>n cinta radiopaca                                                        r

> 1  Fenestrado
> 2 sabanas
> -' 3-batas
> 5 campos quirtl-rgicos
> 1fundademayo     `                                                                                      `
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PAR-AGRAFO 1 : Las anteriores prendas durante y despues de la 6jecu`ci6n del contrato y sus prorrogas
sefan  de  propiedad  del  hospital,   en  _ninguno  de  los  6asos  la  firma  contratista  podra  retirar  dichas
preridas;  las.cuales  deben  ser marcadas "Prendas  Propiedad  del  Hospital  San  Rafael  Nivel  11  -I.ote.y
fecha  de  ent`rega".,  Su  entrega  debera  re'alizarse  los  primeros  diez  (10)  dias  de  caday mes  de  manera
inventariada a traves de la oficina de Al,macen quien certificara con la entrada .de'almacen\ el recibido de
las prendas.                                                          '                                     ,
\'

PARAGRAFO 2:  La  ESE esta en  la obligaci6n. de glosar o descorit'ar el valor total asignado a prendas
de vestir si el contratista no cumple con  la  entrega total  de. Ias  prendas de Vestir enunciadas.  Dotar de
medios  de transporte  para  la  recolecci6n  de  ropa  sucia y  entrega  de ]as  prenda's. Iimpias,  llevando  los
registros  y  contr6les  ne.cesarios  para garantizar la  disposici6n  permanente  en  los  servicios  de  la .ropa
h.ospitalaria requerida.                                                      ,

\
4.2.2 ESPECIFICAC[ONES TECN[CAS.

A.    Las  p`rendas  a  suministrar  para  cama§  y  camillas  seran  en  inezcla  de. algo+d6n  poliester mlnimo.
144  hilos.                                 `

8`.    Los paqi]etes quirtlrgicos seran confeccionados en tela cien  por ciento  (100%) algod6n  re.sistente
al `per6xid,o de hidrogeno.  La  ropa quirtlrgica.es aquella que se emplea por rriedicos,  enfermeras,
asistentes,  etc.  en  las  diferentes areas  quirtlrgicas  de'I  hospital,  como  9uir6fanos,  salas  de  labor,
urgencias.

C.    Los  insuriios  utilizados  por .el  contratistg  para  la  prestaci6n  idel  servicio  de  lavanderfa  seran:
`     `  detergentes,      jabones,      secuestrante,      blanqueadores,      neutralizantes,      d?smanchadores,

`  D   ::::Srv::::ltd:a=dro?::Sa:I:d:a::dsa:i:eo::t:r:C:¥a:q; :jar::!r::an::IC::e:b::::om:::tden ::Sp:I:::::taennc [t::e: ::: ::::sat: sd ;

cQn ganchos segdn sea el caso.
E.    Prestar el servicio de lavanderfa de acuerdoi a 'la Resoluci6n 4445 del  19  de en  lo  referente a  las

condiciones sanitarias que deben  cumplir los esta'blecimi?`ntos  hospitalari.os y similares', -debiendo
observar  el   articulo  36   numeral  2   referente  al  servicio  encargado  del   proceso  de   lavado  y `
dis`tribuci6n de .ropas en las instituciones prestadoras de servicios de salud.

F.     Persc)nal:,  EL contratis[ta  debera contar con.por lo  menos el  siguiente  personal para la  prest`aci6n
del   servicio  interno   de   lavanderia   hospitalaria   24   horas.,   estas  .hojas   de   vida   d'eberan   ser
Jentregadas y verificadas por la oficina .de Recursos Humangs para su resp.ectiva certificaci`6h:

• Un (1 ) Coordinador de lavanderia Profesional universitaria:
• Cuatro-(4) operarios de Lavanderia incluido el turnero.

Cada uno de los profesionales, tecn6Jlogos, teGnicos o auxiliares ofrecidos debera aportar:
/    Formato tlnico d.e Hoja de vida de la funci6n  p.tlblica pa[a persona natural debidamente

diligenc-iada con sus respectivos soportes.                            `
/    Formulario unico de declarac`i6n de bienes y rentasy actividad  econt6mica Privada para

persona natural debidamente diligenciada.
/    Formato de carta de compromiso debidamente diligenciado que se adjunta al pliego de

condiciones.

a

a
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~G.     Recorridos   reco'lecci6-n,  de   prendas   En   e[   d`esarrollo.  contractual   estos   sod   log   recorridos

minimos a efectua{r en la reeogida de la ropa y lenceria hos,pitalaria soportada con la firma de la

vplanilla de entregt ¥ recibo de la misma por los jefes d'e are'a de c`ada servicio de ra entidad:

NOMEROS`, DERECORRIDOS\ '                  .HORA I

LUGAR

1t' 6:,00 a.in.\
PEDIATRIA,  MATERNIDAD Y

CIRUGIA

2 6:3o a'.in. •EN TODO-EL HOSPITAL

3 9:00 a'.in. MATERNIDADYCIRUGIA

4 11:oo a.in. MATERNIDADYCIRUGIA

5 1 :00' p.nl. EN TODO `EL HOSPITA

6 3:00  p.in. MATERNIDADYCIRUGIA          `

7 5:00 p.rf , MATEkNIDAD Y CIRUGIA

ADICIONAL        1

7:00 a.in.

ROTACIC}N  POR LAS AREAS11 :30  a-in.
CIRUGIA,  MATE`RNIDAD,I                4,00  p.in.

URGENCIAS Y URGENCIAS
7:00  p.in. RESPIRATORIA
12:00 a.in.

H.    Criterios   Ambi`entales   Generates:    La   empresa  <debera   cumplir   con    lds:   siguientes   criterios
ambientales,   basados  en  las  .pollti'cas  y  los  obj-e'tivos  ambientales  del` Hospital,,  asl  come  los
'requerimientos normativos!de c`aracter nacjonal y municipal`los ouales deben Lser verificados por la      `   '

ofj6ina  de   Gesti6n   ambiental   de   la   ESE   do\nde   determine   que:   1)   Cu`mple   con   las   politicas
ambientale§ del  Hospital  San  Rafael  Nivel  11.  2)  Da cump[imi'ento a las  directrices es-tablecidas  en
el  plan  institucional  de  gesti6n  ,ambiental,  el  plan  de  gesti6n  integra`l  dei residuos,  hospitala.rios  y
con   el   plan  de  acci6n.  intemo   para  el   aprovechamient`Q`  de  los  resid.uos.   3)   Cumple  co.n   16s

:oann::±es:o::,bcj:;::i:::ddoad;::::f:i:dyoag:i:aei::aaecst::j%':::ds°:ep?:j::::t:::i;::=c4c)j6Cn:ep|:an:ieaT:.r;
suministro  de 'Ia  ropa  Hospitalaria.  5)  Info.rna  cualquier anomalia o  novedad ambiental  que deba
ser.correg'ida.

I.      Vertimiento:   Contribuye  a  mantener  el  Cumplimiento  de. Ia   norrTiatividad  ambiental  y  sanitaria
vigente    (Ley    9/1979,    Decreto    1'594/1997,     Resoluci6n    1074/1997.    Re`§.6luci6n'    1.596/2001,
Resol`uci6n  1164/2002.  Decreto  3930  de`201io``y  aq.uellas  que  modifiquen  o  deroguen  en  materia
d6 vertimientos.  Prohibiciones  de` verter cualquier compues`to 4o  sustancias  de  intefes  Sanitario.y

que afecte de c'aracterizac:i6n  no conforme a la  normatividad de vertimiento.  Utilizar productos ,de
lavado, desin,fecci6n y p-lanchad`o,  bibdegradables y amigables con el medio ambiente.

J:     Resiauos s6lidos: Go`ntribu.ye a mantener el cumplimfehto de la normatividag ambienta] y sani`taria
vigente  (Iey  911979,  resoluci6n  1164/2002,  Decreto 400/2004,  Decreto. 4741  de 2,005  y  aquellas
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E::ideil6
Apoyar el  .prc)grama dg

reciclaje del hospital. Garantizar el.'suministro de elementos de protecci6n personal necesarios.
K.    Agua  Potable:  Cuenta' con.  respaldo 'de  dep6sitos  de  agua  ;que' garantice  una  cliFf)onibili'dad  de

veinticuatro (24). horas de consumo de los equi.pos y maquinarias` instaladajs.
L.     Energia:  Cuenta con`una planta electrica de, respaldo qu9 garantice un m[ningo c]e diez (10)  ho fas

de respaldo para la operaci6n y el servicio de energia q,ue en la maquinaria para pres.tar el servicio
de lavanderra.

5i OBLIGACIONE.S,      .
La  Empresa Social  de[  Estado  Hospital  San  Rafael,  requiere `contratar el  servicio  de  lavanderia  en  las
instala'ciones de la ESE, para lo cual el contratista de.bera cumpli`r can las siguientes 6bligaciones:

\\

5,1  0bligaciones especificas: el contratista se obliga con el Hospital:

•      Lavar la totalidad, de  ropa  sucia`L de  uso  hospitalario  de  la ,ESE,  cQn  las  tecnicas  de  salubridad
exigidas   para  el  'lavado  de ,Prendas  c`on   desechos   biol6gicos  sin   deteriorarlas.   Suministrar
diariament.e  la  lenceria  para  sesenta  y  cuatro  (64)  camas,  treinta  (30)  camillas,  disponer tee
mrnimo  tres  (3)   prendas  por  cada  dcitaci6n   Hospitalaria3  (camas  y  camillas),   12  camas  de
pediatria,10  cainas ide  urgencia  respiratoria,  Cuatro  (4)  quir6fanos':  Uno c!e  Ortopedia,  uno  de
maternidad y dos (2)  quir6fanos+de cirugla general.  Cumplir con  una  rotaci6n  de minimo treinta

:3?°J,cP:qsue:i::stqaurirtl2r£:i°osra:Oats;::°7S'a{:jsst:jiaujsde°:a::. Servicios,  disponibles  y  el  lavado.;  e|
.     3:smpjjTfs:rr:: nmeecnessua:,,aT:::: aoa:acjam 5:#e,:tno tae,,%sdreeqa:%`:jdm6j:n{oosoo,a nteocdeasj:aa::gadeqT:ru:rngtjj%aad:

el cumplimiento de  los  mismos,  Ia  cuali debefa  ser 6ntregada  por  parte  de ia firma  cohtratista      '
que  se  llegue  a  se[eccionar,  mensl]alrfeente  a  los  diferentes  servicios  tal  como  §e  relacion6
anteriormente. servicios del hospital

•     .Ofrecer  .las  inejores  cbndicione.s  de  calidad  en  el  lavado  y  durabilidad  de  .Ia  ropa  deterioro,

tpr:rsdjdinaega%?mupnrac8::r:,andeent:a#ard6%xht:,Spjtna':ria,.%j8uir:rgj::;rB::i:Zsarypi:jb6odi:asm:g::::::
hospitalaria,  un  analisis  bacteriol6g'ico,  capaQitaci6n  del  recurso  humano  y  la  evaluaci6n` de  la
satisfacci'6n de la ESE con la prestaci6n del servicfo.

•      Mantenimiento de la ropa de cirugfa en  caso de ser hecesarios,  batas quirtlrgicas`y campos de

a

paqu.etes entre otros.
•      Renovar .automaticamente  todas  las  prendas  hospitalarias  cuando  esten  en  un  se.tenta  por

ciento (70%) de su vida 'tltii.
•       No  permitir,  en  la  curva  descend.ente  -de  la,  vida  dtil  de  las  prendas,   que  estas  presenten

ap?rienci,a`opaca, pe!usas, pelos,, o que causen picaz6n o ifritaci'6n en l'a piel de sus dsuarios.
•      Mantener en stock la roperia necesaria para soportar la ocupaci6n de quir6fanos.en un`ci5n por

ciento (,100%), incluyendo compresas y cauchos.                     ,

:     E'reevsaern:i:°unntr:[odneo:ar:Le:°::C#:::esnYm::tnrteog::edv:npt[::,da: 'iF,#rsa:sTruuec¥:rs; y dota.ci6n, coino         a
'capacitaci6n de los funcionarios adscritos a Ta entidad.                                                                    ,

•     Eierce°s';:tnasra£:e'?Se ::#ic:°esL!:jsoTae:iaan:,,:°ds#si:os ga::i::]rgjinc.as, registrado y' haciendo firmar

•      Pesar clasificarla ropa por tipo de suciedad y entrega al carro de transporte efivi6 para este fin
en los horarios estipulados.

•     Tnrsat:fapc::::send:,eh:':ou!%Sneqnut:, C5amr.:'a:, :::a'da:  ;°np¢:Ci:::3odedeha,:"tr%Cpj:,n ::%uesr;#Saea  i:a

instalaciones de la empresa social de] estado Hospital San .Rafael  Nive].11.

t

EseHcegivfroREca©N:;:,afg¥s:rty:8dndcE#H:::ssoSfacfa=;e=n::r=e,4=L&77ffi3"rmt°
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ro,pa  ,sucia  y.Hospitalaria,`      \   i
tr?nsporte de rQpasucia y lihipia, tecnicas d,e Tavad6 y desinfecci6_n de ropa ho'spitalaria,  lavadb

`,y  desinfecci6n  de  los  v5hiculos  que  transportan  la  ropa  ho§pi\talaria,  mlnimo  dos  (2), uno  para
cada  condici6n,  ge§ti6n  integral  de  Tesiduos  s6lidos  y  [rquidos  de  caracter  peligrosos  y  no

~peligrosos generado en e] desarro.Ilo de las activjdades operativas.
Informar al supervisor de] contralto cuandd se requiere efectuar b'aj'as de ropas,  a fin de efectuar
el proceso y disminuir ei inventario.

.5.2 0b]ig`acio'nes genera]es: el.contratista. se obliga con el Hospit'al:,
•      Cumplir  con  el  objeto  del  contrato,  conforme  a  I'os  documen.tos  `del  p`rgceso  de  contrataci6h
`       respectivo y la propu?sta.

•      Presentar en el plaza establecido,  los d6cumentos y cumplir§o'n los requisitos 'de olden tecnico,
ex'ig`idos como condici6n previa e indispensable para suscribir el ac{a de iniciaci6..n del contrato,.

•      Programar l'as actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.
•      Re.ndir  informe  mensual  de .las  ,a-ctividades  realizadas,.  segdn  lo  esti,.pulado  en` la  -minuta  del

Jcontrato.

•      Acatar  la`s  ihstrucciones: que  ddrante  el  desarrol[o  de,!  contrato  se  I'e  impartan  pot  parte  dei la
.  entidad.             I

•.      Obrar con.I?altad y buen.a fe en las distintas etapas contractuales, evitan`do dilaciones.
•-     Mantenerla,  rese'rva   profesiona|   sobre   ]a   informaci6n   que   se   ]e   sea,,-sumjnistrada   para'  el

d?sarrollo del objeto del contrato.                                                                                      `-                     .

:    g:::,,re:#gFonsteasptoof:: :a:o:a;i:tt:amsaqsu::nine?:,reasn :: CS-:;r:;i::: :o:cti:,myinaops6,::I:mpi:r:;;ca,es
en  los terminos establecidos en'la  ley 789  del 2002,  el  Decreto  1703  del 2002,  Ley 82`8  del.10.      `   J
de Julio de 2003 y deinas. normas concordantes,  requisito que debera tener en cuenta durante
la ejecuci6n y liquidaci6n del contra[o,                                               '                                '

•      Ejecutar   ia6n.ea   y   oportunamente   [a   presfaci6n  'del   servicio,   en  el  Jlugar  i'ndicadoi   con   la    .-
frecuencia   requerida,   `garantizaRdo   la   calidad,`.eficjencta,   efroacia,   oportunidad,   celeridad   y
economia en el servicio.;                                                                                          t

•      EI  Contratista  es  el  dnico  responsable  del   personal  que  requiera.  para  el  cumplimiento  del
•          Contrato  por-tal  raz6n  el  HQspital  no  adquiere  ninguna  vinculaci6n  labora'I  o  administrativa  con

e]los.
•      Resp.onder  por  los  bienes  entregados_'para  la. ejecuc'i6n  del  contrat6,  salvo  por  e-l'  d'eterioro

normal  por  su   uso,  .esto   procedefa   u`na  vez.  el   hospital   efectde   la   respectiva   ?ntrega   al
contr`atista .mediante inventario, o ,a traves ,de contratos d`e 'comodato.

•      Ptesentar a]  vencimiento  de  cada  periodo  de  ejecuci6n del  contrato  [a  factura,  an6xando los

3!eg:jaei:tf:oS£:%Tamnigtd°::t'rta.n:f°eTepnr:iEadn:ep::oP:'gc°a3::r:gbua:jaddaodr;;Cia:.n?;nce:sprep:?3ianteeide:::i:

::,i;Saa::orjn°es;pparreasfi::i:::,Ss:;ac:a}e§:::°ertqeu:poa:ds:S!:a::joi.e3:ecg:#p:8b::tc:a:u:nteevgj:a:n¥jede:
pago  d'e  prestaciones  del  trabajador  que  fuere.  desvinculado  durante el  mes  de  ej.ecuci6n  del
contrato.  4.  Todos  los  docurhentos  necesarios  de. acu+erdo  a  l'a  ley  y `Ip  establecido  po-r  el
sllpervisor de.I contrato.      r                          ,

•      `Vericidoo`el  plazo  de  ejecuci6n  del  co'ntra`to,   debera  entregar  un  informe  final  de,.gesti6n  en
donde se  haga  un  resumen `de  la  integridad  de  las  actividade`s  desarrolladas`por el  durante  la
vigencia del cohtrato.

•    :::ill;a: ;''esnu,8:#:::,r,' :t:iaab::ajm;°:gramcjjtirne?::seasrtr:„': S:'i::ea:t:Jjdr:3::Cdt: :o|atr:j`e;::jcji:n::i ....  ' `

contractuar.                                                                                                                                                  `
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Salad.y Protecci6-n Social y las exigid,as bar el supervisorid`6rcontrato.

•      Contar  ,con  personal  id6neo,  cord  la  formaci6n  acad6mica  requerida  y  la  suficiente  pericia  y
experiencia.en el n?anejo. de los equi,p.os, 'para garantizar un soporte tecnico adecuado.

•      Contar  con   un   programa  de  seguridad   y   salud"en   el  .trabajo,   dotaci6n   de   elementos   de
protecci6n.  y  segundad  industrial,  los  cuales  deb? 'ser  presentados  al  supervisor  dell contrato
dentro de los cinco (5) dfas siguientes a la susc'ripci6n del contrato.

•      Proporcionar  al  personal  asignado  para  la  ejecuci6n  del  co`ntratoL  uniform`es  y  elemen'tos  de

protecci6n  personal  como -guantes,  mascarillas,  etc.,  conforme  a  las  necesidades  de  la  labor
que desem,pefien;- ademas,  identificaci6n y los elementos adecuados Para la prestaci6n  normal,
y adecuada del servicio.             ,                                                        .

•      Presentar I.unto  con  la  Propuesta,  el  plan  de  mantenimiento a  ejecutar  en  la  infraestructura  y
equipos a dti`lizar en el proceso.sin cargoia la ESE., entre otras:  pintura,  remodelaci6n de pjsos,
m®dernizaciones y maptenimiLentos correctivos a nu.esfros eq.uipos.

•      Pagar  mensual.mente  un  canon  de  arrenc]am.lento  por  el  area  de  lavanderia  equivalente  a  la
suma,de  Ochocientos  ngil, pesos  ($800.000)  mensuales  impuestos  incluidc)s,  y mantener al  dia
los s`ervi.cios  pdblicQs .domici]iarios,  suma que se descontara de [a correspondiente factura que
el contFatista Presente por sus servicios de acuerdo con ,el avalu6\ de I,? Ionja in.mobiliaria.

•      Pagar   mensual.mente   arrendamiento   F}or   los   equipos  ,y   maquinarias   que   se   encuentran
instaladas en el area de 'lavanderla por valor de Cuatrocientos ($400.000)  pesos mQneda legal,
Linclu.idos lo;  impuestos

•      Realizar y mantener. las.adecuaciones en el area de lavander[a de[ Hospital,  cop  [a finalidad de
prestar  un  servici,o  intemo  adecuado,  oportuno  y  eficaz,  |o  que  implica  ademas  del  montaje,
instalaci6n y-puesta en marcha de los equipos.                                                                                    \

•      El  contratista,bajo  ninguna  circunstancia  podra  parar  el  servicio  de  Lavanderia  por  ninguna
causa incluida la no cancelaci6n.del servicio por parte de la ESE.

•      Presentar  las   cuentas   d.e   cobro   los   cinco   (5)   primeros   dlas  del   mes  siguiente  al.  periodo
facturado, con el lleno de los requisitos ,establecidos.

•      Lasidemas que surjan`durante la ejecuci6n del contrato.

6. REQuislTOs DE vER[FicAc]6N QUE DEBE cuinpL]R EL cONTRATls-TA
Documentos  de  gontenido  I.dri'qico,  tecnicg  y  de  experiencia  objeto  de  verificaci6n,  para  suscribir. un
contrato de prestaci6n de servicios:                                                                I /
6.1  PERSONA`NATURAL Y/O JURIDICA

a.) Carta ofrecimiento de servjcio y/o propuesta de contrataei6n: La persona natural o juridica dabe
anexar  documento  en  el  chal  haga  ofrecimiento  de|  servicio  o~suministro,  el  cuai  debe  contener .los
productos o las actividades principales' a desarrol]ar.

b.) Fotocopia [egib[e d'e la` c6du]a de ciudadania:  La persona natural   y/o del  representante legal de
la 'empresa debe anexar copia ampliada al` 1500/o                                                                                               '

c.)  RUT actualizado.  La  personal jurrdica  o  natural,  debera anexar Con su  propuesta el  Registro  Unico
Tributario,  indicando  a que  regimen  pertenece  y  actualizado  a  la  fecha,  Segdnrla  nueva  codificaci6n
establecida, sin que exceda de tres (\3) afios .de`sde la fecha expedi6i6n.

d.)  Certificado  de  Matricu[a  IV]ercantil:  La  persona  natural  con ,establecimiento  de  comet?io  d.ebe
anexar  `este  certificador  (Objeto  social   relacionado   con   el   objeto   a.  contratar).   (C.PS,t  Suministro   y
Ordenes).

/

a
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e.) Certificado de existen,cia y 'representaci6n legal:  La persona jurldica debe anexar este certificado
u y cuandQ el represe.nt_ante legal de la persona I.uridica'tenga restriccio.nes para contraer obli'gactones`en

nombre`  de  .Ia   misma,   deb.era   adjuntar   el'  documento  .de   au.torizaci6nr expresa   del   9rgan`o   soci?I
icompetente, .en .el  cual  conste  que  esta  plenarTiente  facultado  para  presentar  la  p'ropuesta  y  firmar el
contrato hasta el valcjr de la propuesta. (Objeto social relacionado con el objeto a contratar).

EI

f.) Certificado del revi§or fiscal (si lo posee por exi8encia lega'l) a.del representante legal ,de estar
a paz y salvo en [os aportes al §is`tema de segurjdad social integral (sa]ud, pensi6n y riesgos) a]
igual  q.ue aportes  parafjscales.  Anexando  copia de  la ciudadania de ciudadanla del  revisor 'fiscali,  de.
ra tarj.eta profesiona[ del'revisor fiscal,  anteced`entes de  la junta central de contadores actualizado y` de
la planilla. de liquida,Ci6p  de segllridad.social  integral.
i\

h.)    Certificados   de   exberiehcia:   El,   contratista   debera-   aporfar   certificaciones   de   'experien?ia
relacionada cori el objeto del contratQ,, que avalen su idoneidad. en la materia,. po`r un periodo minimo de-\_

7: CR]TER[OS DE SELECC[ON Y ESTUD]O DE MERCADO
\

/

jLda6nEesoEyaadpet:aEtaarraaper`eg:::::°sgeivT:6::e::t€Ev%:dine:::::nuvitnat:a:nefnora:aaspdu%,:csac:gp6rre::£tr:rp:fneertnat:pma€:

-:::a?aartdj:jpseunp:r|o:S:e7P5r°.:fusL°wii°:t:nnfte°riopr°::;::,nt:a:Soeo5b5C#°M%!,Vca:°:oei:imp?adn°tedae'e:eArvL;;°ui,oeTtri;
•Numeral 2,  del  Estatuto  de Contrataci6n de la  instituci6n  (Acuerdo  N°  7 de 2014)` de  be adelantarse  el    ,

proceso. pertin?nte de selecci6n de menor cuantra.

Pare determinar cual es la 'oferta mss favorable,  la ESE ijtilizara. como factore§ de selecci6n,  Ia. calidad
y el  precio,  dichos fa\ctores se c`alificafan  teniendo  en  cuenta ciertos criterios de evaluaci6n  `del  comite
de evaluacj6n de propuestas:                                                                                        \

\                                      .              `                     `                                                                                                                                        1
•  La  experiencia `deli prdponen't6  para  tener  certeza  que  ti.ene  la  idoneidad  y  capacidad  para  cumplir
adecu`adamente.el obi.eto del contrato.

•  EI  precio  de. I.as  ofertas  que  se  presenten,  se  hard  teniendo  en  cuenta  el  valor  de  las  propuestas
econ6micas  que .hag`an  lps  probonentes,  bquscando,  que  el  proponente  ofrezca  sus  servici'os  a  menor

Porsec+:;£:rsa::i:nsda°tjsef'a::?6:az:nsa%'enedceeis:arde::,r::Sin::e':deori:i::gjc¥oen'ersenmdjjnTLe::°d:ecifjinavde:S#d::
por la ESE.

\{

8. IVIARCO`LEGAL /

El  articulo  48'  de  la  Constituci6n   Politica  sefiala  que  la` seguridad  socia.I  es  un  servjci.'o  pdblico  de
caracter obligatorio,  que se presta bajo Ta d.irecci6n, coordinaci6n y control del  Estado{ en suj,ect6n -a l'os
principios de eficiencia,  universalidad y solidaridad.

+\"

:::giTn%t::mE#re:'ass§:ecTa?esd:'eisE8tuarido:dcosn::i#a`:eagsjde°sp%°c:all:e:teeyp4o:°hods:jt:,9e%3're;i::a,:as:
universitarios, especializados \y locales, encargados de prestar se`rvigios de salud a la poblaQi6n.

?

I

i
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aplicable  al  contrato `que ,se  celebre  con  ocasi-6n  .del  presente  pr.oceso,  sera  el  Derecho  privado,  en
concordan6ia  con  lo  establecidc)  en  el' Decreto  780  de  2016  y  el  Manual  de  C6ntrataci6n  de ,la  E.S.E
HOSPITA,L SAN  RAFAEL NIVEL 11,  adoptado  por la Junta  Dire.ctiva mediante A`cuerdo  N°  07 ,de 2014 y
po\r la Ley 80 de 1.993\, solo en cuanto ai las clausulas' exorbitantes.i                                              ,,

Atendiendo  el  objeto  de  la  conjrataci6n  y  lo  sefialado  en  el  Manual  de  Contrataci6n  de  ,Ia  ESE`  esta

::#:i:2.:6-:.dEj::.I:FeYacros:,r:,o:asbeogtlio,rot::gE:3:e:|m:i-At:,c:i.2:n:reat,:cE6ens.TuecT:[2C2u2ani`:asgeogsdt:::
2014 Manual de contratadi6n.         .                                                          \    i

'

9. IMPUTACION PRESUPUESTAL
I

Loasd::::r:jt%!:jdya:r%reens:spuqeuseta:i:::eenp,::ea:::B,r:::+:i:sd:r:esgua:judeasdtaq::gdaes::rEu;b:::'tapr°:::t:;i:ii::8:S

de disponibilidad que garanticen [a existencia de la. apropiaci`6n s`uflciente p'ara atender el gasto.
\    En  conseeuencia,  [a  E.-S.E  Hospital  San  Rafael  Nivel  11  tiene  previsto  el. presiipuesto  estimable  pare  el

pago del presente contrato.  Por lo tanto,  ia obligaci,6n  pecuniaria due se adquiere,  con  la ejecuci6n  del
`          objeto  contractual,  se  encuentra subordinada  a  I,a  apropiaci6n  presupuestal  que  con  tal  fin  se' ordene

con  cargo  al  presupuesto  de  la  presente  vigencia  fiscal;  apropiaci6n  q.ue  afecta  preliminarmente  el
p`resupuesto  mientras se  expide  el  correspondiente  registro  presupuestal, .como  requisito .qe  ejecuci6n
del mismo.  Per 'tanto, `se estima el. valor del .contfato en un monto de:

SERVIC]O DE LAVANDERIA                      ,
VALOR CIENTO      VEINTE      MILLONES    :'DOSCIENTOS      NOVENTA      MIL

1 SETESCIENTO   SETENTA   Y   CINCO   MIL   PESOS   ($120.290.775)
MONE.DA LEGAL INCLUIDO  IVA

DURACIC)N Tres(3)meses     '                                       r
•  CODIGO PRESUPUESTAL 2.1.2.02.02.008.85340:Servicios es.pecializados de li'mpieza     ,

I

10. FORMA DE PAGO
La ESE pagara a.I contratista,  Ia ;uma maxima mensual de CUARENTA MILLONES NOVENTA Y SEIS
MIL   NOVECIENTOS   VEINTl,CINCO   ($40.096.925)   lNCLUIDO   IVA,   una   vez   entregue   la   siguiente
documentaci6n:

'

a)    Informe  de  actividades,  en .medio  impre,so  o  magneti'co,  en  donde  se  indiquen  las, actividades
realizadas, y el personal ut`ilizado.

b)    Constancia de .Ios aportes all s.istema de seguridad Social integral y el pago de sus obl.igaciones
parafiscales.

c)    Sol`icitud de pago,o factura respectiva.
d)    %nrttirfi:::i6/n  de  Cumplimiento  a  entera  satisfacci6n  de  la  entidad  por  parte  del  supervisor del
\'1

1`1'.    ESTIMACION,    TIPIFICACION    Y    ASIGNACION    DE    LOS    RIES\GOS    PREVISIBLES    DEL
CONTRATO.
®\

Para los 'efecto.s de los diferentes procesos de^selecci6n, se entenderart las siguientes clases de riesgo:

General: es un  Riesgo de .todos [os Procesos`de 'Pontrataci6n adelantados~por la Entidad  Estatal,  por lo
cual esta presente en toda su actividad contractual.                               "

\

t
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De a6uerdo. con  los  lineamiento§ del  manual  de  riesgos expedido  por CQlombia  Compra  Eficiente esta
entidgd ha definido`como riesgos dentro de la ej.ecupi6n del'piesen'te cont.rate los sjguientes riesgos:       .

12.1  CUADRO DE R[ES`GO§
\

N'PS

•Jl§
fr      `      `vQ`      r

``.rfeA                         i(i. ah~`AiR               `                         ``b,

D          i     ,.,
xp                                      &h  rfe                   ,£  `

:`5tJ,              *i,SY           r.,. `&
t`    u`}J

.i,I"o,.,qoI`ase, ,
•`¢        S     ,'t-a    :

•`        ,`..,F*¥inxp`rf\';vL: no?              ivkj¥.thL*h`rot

jG(t3::rppuce'::I
Jry                      ldy            *  ({'r:::ir::CdTaeife'i?el#:`*"T¥f8,£ I,#;;, ;,-i;i  S,  giv

in,pacto\f

4,,¢,(:y`v4;`9alii:cffjl76n    '++-.+

I ,f`t,?p`Fe  ,kc\,,(\i,

:r*,rvEtf?a.:g`€:i-i;;;
:\i*!€,\tiporfel*,+..++

ypasapruyeJdce§mo
;:r`¥`:i:ing!ierT*?d`+

¢Ai+it'a.a T+`

;``.Srapip:     !  ",

A;€`'`~'`    !,,,,i-r*^.;-:rfi,A;

;-:;£^mt                   A
:  i ,   (tocurrir)

r           utv         \#f     '?";=`            ~¥       `,`^<i..v'«',~r

-;,I,.p,1;¥:ig?:!!`.:9g>i+`fyrf,Rirfu3fuc;I;.```      :

r'                  `.A*Sa,,*LT+

1 General Exte`rno Contrataci6n
Qhe no se

El contratistapuedenegarseIafirmarel`c`ontrato.

No poder ejecutar. o?jecutarenmenorcuantlalosrecursos

t`   2

5

\tj

firme elcontrato asignados al contra{o yla7cons`ecuenteafectaci6ndelasfuncionesde`raentidad 7

2 General Externo

\/ Que, ndpreseptala      ,

. Que nopresente la        'garantiaoqueestanocumpla

No poder iniciar atiempolaejecuci6n delcontrato

I                   1

2

i

Contrataci6n' garantiao        -quesu'.pr.esen.t`aci6nseatardia. Ias condicione;exigidasenelcontratooque•laentregadelamismaseatard'a. 1`

3 I  Esp`ecifico

.•Extemo

Ejecuci6n

IOperacional,r

El contratistanopresentalospagosa'Jaseguridadsocialdeacuerdoalo
'`EntQrpeceelseguimiento a laejecuci6ndelas

1 1

i           2

- estipu[ado`en`elcontratoytenlanormatividad
actlvldades.

-4
General Externo

+
O.peracional

La solicitud porpartedel

Entorpece el`

\            2

5 7`-I,Ejecuci6n         ,L
contratista de\terminarel

cumplimiento del objeto

/ contrato potmutuoacuerdo contractual

5J`, Especific6,
•Externo

Ejecuci6n

{C)peracional
Accidentalidadeneldesarrollodelcontratot\ En{orpece elcumplimie'nto del.objeto`,,coritractual

2' 2 4
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tA .q,ui6nse.le,asigna?.
lmpacto de§bu-6s de.I tratami`e,nto

#:tbari:Iecoh6mi.co`d6l~~,contralo?
-     ,     ,., Tratainiento/Cohtroles aserimplementados /Proba'bilidad

lmpacto Calificaci6n.
Cal]ficaci6n    rtotal

1

D - i   (AclararIosrequisitos,requerimiento

Entidatdcontratante

1.  Poner en conocirriientodelfuturocontratistalas   ,condiciohesdelcontrato(especificaciones,p.lazos,,`lugardeejecuci6n,

1y

1

'6

Alto NoSye.specificacio
. prodirctbs, etc.):2Exigirmanifestaci6n de 5,,'

i n?Syproductos delcontrato) conociiniento yaceptaci6hdelascondicione§porparte delfuturo`contratista

2

D - i   (Aclarar`losrequisitos,requerimientoSy

Entidad

' 1,  Poner en conobimiento7delfuturocontratistalascpndicionesdelcontratoI(cobertura,pta.zoy'vigenciade[agarantra.).

1

I1:

2 Bajo `Nc)

especificgcionesyproductosdelcontrato)` contfatante 2. Exigir manifestaci6n deconocimientoyaceptaci6ndelas+condicioh`esporpartedelfuturecontratista.

3

/D-ii(revisarprocesos)

Entidadcontratante

Notificaci6n oficial a]contratistasobreelincump[in|ien>t,oenel pdeseguridadsocialacordealoestablecidelcontratoyre.n'lanormatividad

ago0en

•+1

I.1

)2J

Bajo no

4

C - (Aceptar

Entidadcontratante
Notificaci6n a la oficina

2' 5           I

\
Alto

-
el r,esgocuandono Juridica para adelantar elA6tadeterminaci6npor 6 no

puede,s.erevitado) mutu'o acuerdo \

'5
a- T}ansferirelriesgoa Entidadcontratante

Notificaci6n   al ordenadelgasto-OficinaJuridpara-Suspenderelit.Ilohubiedonicare

1 1 2` Bajo
No\L

ARL con ra o si a elugar
\

'
)

Pers'ona r6spo`nsab[e.ipor implemehiar 61
Monitoreo                                                          A      ,

I                                                                  yy tevi§i6h  ,
•No tratamientQi

£C6mo se' realiza el monitoreo? Periodicidad £Cu"ando?L`   '`    .

1
Servidor(es) Pt]b[ico(s) que pr,oyecta(n) y/o               J

Mediante la revisi6n de la lista dechequeodelprocesoycomunicaci6ntelef6nicacone'lfututocontratista
ICadadosdias`.

suscribe(n) el e±tudio previo.                         ,             ,

.2
'Servido`r(es) Pdblico(s) que proyecta(n) y/o Mediante la 'revisi6n de la lista dechequeodelproceso,ycomunicaci6n.

Cada dos d.ias.
suscribe(n),.el estudio previo, telefonica con el fututo contratista.

-

3' Servidqr pdblico designa`do coma supervisor I A traves de  notificactones`oficialesJ
' Conforme a la,periodi'cidad descFita enelcontrato

4 Serv|dor pdblico designad'o coinor superv,isor A trav6s de noiificaciones oficiales Cuando se presente la situaci6n

5 Ordenador del gasto -Area competente A traves de notificaciones ofictales Cua+ndo se presente la situaci6n

\
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1`3J  CUMPHMIENTO  DEL CbfuTRATO:  El 'contratista debera constitui`r a favor de la  ESE,HOSPITAL
SAN  RAFAEL  NIVEL  11,  una`  p6liza  que  ainpare  el  cumplimi6nto  del  objeto  contractua'I  equivalente  al
diez, por ciento  (100/o)  del  valor del  contrato,  la vjgencia  sera  por el  tie.mpo  de  d.uraci6n .del, contrato  y

13.2 GARANTIA DE SALAR16S' Y PRESTAC'loNES SOCIALES:  Equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor.del contrato, poriel termino del mismo y tres afros mas`, a favor del personal co'ntratado.

i
T

13.3 ,RESPONSABIL.IDAD  CIVIL  CONTBACTUAL  Y EXTRACONi-RACTUAL  Frente  a  terc-eros `para  el`      personal  que prestaran  los servibios,  por el termino del contrato y i(06)  seis  meses  ma§, -equivalente al
<\      20% del'valorde,I contrato.

'

'Q"/

'.

`,0

13.4  CALIDAD  DEL  §`ERVICIO':   E.I  contratista  debera  cohstituir  a  favor  de  .la  ESE  HOSPITAL  SAN
RAFAE-L  NIVEL  11,   una  .p6.liza  qve  ampare  la  calidad  del  objeto  contractual  Ly  la  calidad  `del  servicio       `   4
equivalente al diez por ciento (10%) d?I valor dej contrato,  ]a vigencia sera por el tiempo de~duracfon del
contrato y cuatro (4) cuatro meses mas..                                                                                                                         .`

il
14. LIQU!DAC16N DEL CONTBATO
La liqu'idaci6h d.el contrato que se suscriba se` sujetara a los` terminos y,oportunida.des establecidas en el
Estatuto y el Manual de contrataci6n vigepte de la Entidad ....

1

15. SUPERVIS16N
La  supervision  del  contrato  estafa  a icargo  del  Subdirector Administfativo,  quien  terfdra  las  siguiente.s
funciones:                                          \

\1
15.1  tFirmar  el acta  de  inic'io  del  contfato  siempre  y  cuando  se  haya  cumplido  con  los  requisitos  de
ejecuci6n.
15.2  Certificar  el .cumplimiento ;der  6ontrato,  comproban-do  el  acatamiento_ de  I;s  normas  t6cnicas  y
legal'es.

::b3ecFfji::Cc::n:'s,C:Tot:°e'df:iecnat:€aydd:#.a°sb:%tn°dj:ionnt:astacdo:.tr:tx:`%jaesn.d°elcumplimientodelasnormas,
15.4 Contr®lar las etapas del. contrato y certificar la prestaci6n de.I servicjo en cada\ una. de ellas,
15.5 lnformar al Gerente, cuando se produz'ca el incumplimi?ntQ p{arcial o total del con±rato,  para que en
dichas dependencia `se tomen las` medidas a la§ que hay.a lugar.                                                          `

:5:;Fp::::;:::aj:froercmoemse:::c:L3::sdpee::n;eent::i,6t:nedjefnot::aa:eebjg:a:je,:g::SunaFeosnt5.:3t:una,.reposarene,
expedie,nte del co,ntratoi                        \                                                                                                 \   `
15.8 Comunicar en`forma oportuna an`tes del vencimiento dercontrato,  en caso de sernecesarjq tealizar      `   '
Pro.rroga,  adict6.n,  modifjcacibn o suspension,  don su respectiva justificaci6n.                                                                    L

~16. CONCLUSIONE.S

\

Con   la  presentaci6n.  .de  este  'estudio,  'qdeda   evidenciada   la   existencia   de  un  'requerimiento   para
contratar el servidio` de lavanderl'a`para la ESE Hospital San  Rafael Nive[ 11`,  para garantizar la prestaci6n
de  log  servici.os  de  salud  de `niediana  complejidad,   resultando  'entonces  imp`rescindible  adelantar  e[
respectivo  proceso  d.e  contrataci6n,  tendiente  a  cumplir con  los  prop6Sitos  establecidos  para 'Ia  buena
marcha y efec'tivo cumplimien.to de [os cometidos de la entidad.

1

I

(
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ifecta,  por  lo  que  es

permitido q.ue  la  Entidad  pueda  contratar directamente con  una  persona  natural  o jurldica que  este  e,n

:eaap,izc::a?dcudaende:e::ttarTat:'d°ebjf:i:sd::pC:cn#::°s:::eh:£j::edpeeTs°osiraa,dd°e`':i:dn::e:#f*eynfexB:::e:::ast:rse:
servicio a contratar, sin la n'ecesidad de.obtenci6n,previamente de jarias ofertas.

Con los pfesehfes e,studios previos queda evidehciada la existencia de iin req.uerimiento 'para satisfacer

:a::tn::cte:scid:i:at:;na:nit:e:a::v:;c::mLpifr::!:e[norn:;i:o,!g,s:::v:.cs:n:ie:biFeE¥:a:H::rs,:::3:o:r:i::c:;a::;:i;e,:fc:::ai:/
Enero 16 del 2024, isan Juan dell Cesar,  La'Guajira

{

Revis6i:  Qficina Juridica

Revis6. Asesor de planeaci6n

BLANCHAR+       `
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